附件1：
厦门市高新技术发展协会服务内容
及2022年度工作开展情况
[bookmark: _GoBack]厦门市高新技术发展协会（以下简称“协会”）作为政府和企业间的桥梁和纽带，始终以“服务”为宗旨，积极主动为企业、为高新技术产业发展、为政府提供高质量的服务，协会是经民政部门评定的“5A”级（最高评估等级）社会组织。协会常年为会员单位及企业提供高企认定政策咨询、辅导培训、国高资质维护、行业交流及协助兑现各项优惠政策等免费服务。
一、协会承担的主要服务工作：
1、 受市高企认定办和市科技局委托，配合开展我市国家级高企认定、市级高企备案、省科技小巨人企业遴选和认定、未来产业骨干企业备案的政策宣讲、咨询辅导、形式审查、受理及奖励兑现等事务性工作；
2、 在市场监督管理局的指导下，依托协会设立的知识产权维权工作站，积极为会员提供知识产权维权援助等免费服务；
3、 在市委组织部及市高层次人才发展中心的指导下，协会高层次人才分会积极服务于我市高层次人才创新创业，协同保障省高层次人才认定、市“双百计划”、“留厦六条”等重大人才政策落地；配合开展人才项目资本合作展、人才服务月等市级重点活动，为全市高层次人才交流、合作、培训提供各类精细化特色服务；
4、 受市科技局委托，配合开展我市“双百计划”领军型创业人才申报材料受理、形式审查等事务性工作；市留学人员创业扶持资金政策兑现；市生物医药与健康产业专业技术人才及“三高”企业薪金个人所得税地方留成部分奖励金兑现；配合完成厦门市市科技专家库专家征集、入库信息审核及专家库管理等事务性工作；
5、 密切联系企业与政府管理部门，帮助企业充分了解并落实享受有关政策，协助会员反映问题、解决问题，为会员发展营造良好的环境；
6、 积极开展产业和企业宣传，组织有关高新领域的理论研究和学术活动，开展各类信息交流、合作、展览、培训和咨询等服务工作。
二、协会2022年度工作开展情况
一年来，协会立足产业升级需求，立足会员发展需求，不断延伸拓展和深化服务，2022年主要工作开展情况如下：
1、辅导培训。2022年，协会配合市科技局到全市各区召开24场大规模政策辅导培训会，服务企业超过3000家次，接受2000多家企业咨询；配合市科技部门、税务部门到150多家企业开展高企认定后续日常管理及高企认定实地核查。（协会在从事高企认定咨询辅导、受理、形式审查等服务工作中均不收取任何费用。）
2、申报受理。配合市科技局完成三批次1600多家企业国高申报辅导、受理、形式审查等事务性工作，受理数量较2021年增长近300家；配合开展高企认定中介机构资格确认和培训工作，最终82家中介机构获推荐资格；完成七批次90家高企的更名工作以及我市市级高企备案、省科技小巨人企业遴选和认定、高层次人才服务等事务性工作等。
3、配合政策兑现落实。协会配合市科技局完成2021年两批次1200多家国家级高企兑现市级财政奖励超1.8亿元、完成2021年两批次716家市级高企兑现市级财政奖励3580万元、协助18家企业兑现2022年“三高”孵化培育高企奖励（孵化培育19家高企）380万元。
4、提供便利化服务。为方便会员办事，协会推出了多项定制化在线服务，可为会员提供电子报名、辅导业务网上预约、直播培训、线上收据等各种便利化服务。2022年，协会共推送相关政策信息、政策解读50余篇，其中数篇阅读量破万；为2600多家企业提供网上预约培训等服务，2000多家企业通过电子收据兑现相关政策。目前协会微信公众号关注人数已超2万人。
5、发挥桥梁纽带作用。2021年，协会在广泛征求会员意见的基础上，向市科技局提出对高新技术企业给予扶持建议，得到了市科技局、市财政局的响应，配合市科技局推动出台了我市国家级高企扶持新政，首次对重新认定通过的国家级高企及外地迁入的国家级高企给予奖励，进一步提升我市国家级高企奖励额度和广度。
协会始终不忘初心，以强烈的责任心、使命感，为会员单位提供优质服务，协会的凝聚力和影响力日益提升。我们将进一步创新服务手段，拓展服务功能，更加贴近会员了解需求，努力为会员发展创造良好条件。
